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EXECUTIVE EDUCATION

BUSINESS LEADERSHIP - IN PRACTICE!

Ledarskap dr att fd verksamheten att samverka over grinser, dir varje medarbetare

dr med och skapar nya affirer. Viljan att leda ett foretag bygger pd att man gillar
ménniskor och jobbar igenom andra minniskor pd ett tydligt sitt. Kontinuerlig

utveckling inom chef och ledarskap dr avgorande for framgingen.

Lonsammare affarer
Du utvecklar ditt strategiska agerande och taktiska
genomférande. Utbildningen ar inspirerande,
utvecklande och gor att du vaxer i din roll som
féretagsledare.

For vem
Du ar VD alt vice VD.

Syfte

e Utveckla kunskaper inom foretagsledning
som kan omsattas pa ett effektivt satt samt
att till fullo utveckla sig som chef och ledare.
Det gor att foretaget far hogsta utvaxling av
resultatskapande aktiviteter.

e  Etablera en vdrdeskapande plattform for att
bygga vidare pa sina erfarenheter inom chef-
och ledarskap. Plattformen &r faktabaserad
och visar tydligt vagen till hur man skapar
bade resultat for foretaget och utvecklas som

ledare.

Mal

e Strategisk marknadsforing och operativt
agerande

e Teknik att driva pa for ett maximerat resultat

e FO6rmaga att styra aktiviteter mot Ionsamma
kunder och produkter

e  Uppratta egen utvecklingsplan

e Variation av konkurrensstrategier for att
férbattra marknadspositionen

e  Effektivare organisation och innovationskraft
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VD-programmet_

Extern och intern kommunikation som ger
effektiv handling

e Metodik hur man driver féréandringar mot
hogre effektivitet

e  Strategisk planering och metoder for
genomfdrande av dessa

e IT strukturer for 6kad I6nsamhet

e Metodik for verksamhetsstyrning

e Kunskaper om effektivt styrelsearbete

Fordelar

e Du far unika mojligheter att vidareutveckla ditt
personliga ledarskap.

e Du utvecklar ditt strategiska ledarskap.

e Du far helhetssyn och perspektiv pa
ledarskapet.

e Du kan omsétta kunskaperna direkt i
praktiken.

e Du tréffar ledare fran andra foretag och far
mojlighet att utbyta erfarenheter.

e Du och féretaget far en hog avkastning pa
programmet.

Arbete i eget foretag

Du arbetar individuellt med ditt féretag mellan
seminarierna for att analysera situationer och
applicera teorier. Varje fas avslutas med en skriftlig
rapport om foretaget som deltagaren examineras
pa. Under avrapporteringen utbyter vi kunskaper
och erfarenheter med 6vriga deltagare.

Program
VD-programmet

Undervisningssprak
Svenska

Antagningskrav

Du &r VD alt vVD och har
hogskoleutbildning eller
motsvarande samt erfarenhet

fran arbete i ledande stallning.

Omfattning

En dag varannan vecka och ca
fem timmar per vecka i eget
arbete under utvecklingstiden.
Totalt 15 dagar.

For att bli examinerad kravs
dels minst 80% narvaro, dels
godkanda affarsrapporter.

Programstart
23 september 2011

Programlangd
15 dagar.

Niva

Level 6 (enligt EU referensram)

Programavgift (exkl moms)
120.000 SEK. Priset inkluderar all
litteratur och maltider.

Larare och gastféreldsare
Under ledning av program-
ansvarig Mikael Jensen,
medverkar mycket val-
renommerade ldrare och

managementkonsulter med

forankring i naringslivet.
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Programinnehall Utbildningen ger dig

Resultatskapande ledarskap

Strategisk marknadsforing

VDs roll och ledningsgruppen

Affarsekonomi och styrning

Systematik i ledningen

Variation av konkurrensstrategier

Smarta flédesorganisationer

Utvecklingsarbete

Information och mediehantering

Forandringsledarskap

VDs ersattningsvillkor

Finansiell styrning och forvarv

Strategisk planering och genomférande

IT skapar nya affarer

Effektivt styrelsearbete

Individuell konsultation & Examination

Insikt om hur man utvecklar ett modernt chef- och ledarskap
Vad som kravs av foretagsledare i olika utvecklingsfaser.

Hur man effektivt segmenterar, fokuserar, positionerar sina marknader
Vilka strategier man anvander vid introduktion, tillvaxt och mognad pa marknader.

Hur du utvecklar atgarder som forbattrar ditt arbetssatt och beslutsfattande.
Kunskaper for att bli sdkrare i VD-rollen och ledningsgruppens effektivitet.

Verktyg till foretagsekonomisk analys och uppslag till atgarder.
Forstaelse om affarsekonomisk riskbedéomning och beslut.

Hur man systematiskt leder vardeskapande aktiviteter mot [ld6nsammare kunder.
Praktisk styrning av affarssystematik.

Insikt hur omvarldstrycket 6kar och paverkar branschen och det egna féretaget.
Metoder for val av strategier och variation av den.

Hur en komplexare produktion av varor och tjanster pa en dynamisk marknad ska
organiseras.
Hur ratt kalkyler ger kostnadsreduktion och precision.

Metoder for smartare och snabbare utvecklingsfloden.
Idéer hur man skapar hogre innovationtryck fér [onsammare affarer.

Hur extern och intern kommunikation ger effektiv handling.
Kunskap om hur krishantering ska hanteras.

Insikt hur forandringar genomfors bast nar ratt villkor finns.
Metoder for att utveckla och férvalta medarbetarnas kompetens.

Insikt om olika 16n, optioner och avtalsvillkor samt pensionsavsattningar for VD.
Vilken successionsordning ar lamplig att nyttja.

Kunskap om hur kapitalstrukturen och finansiering av balansrakningen ska vara.
Metodik for att kdpa och/eller silja bolag.

Metodik kring strategiska kartor som underlattar styrning.
Hur systematik som metod skapar effektivt strategiskt genomférande.

Insikt om nya plattformar och 6ppna program som skapar mojligheter till globala affarer.
Insikt om vad VD maste veta om IT.
Vilka ska inga i en styrelse och vilka roller som ska finnas.

Hur ska drenden forberedas och vilka villkor som géller i styrelsen.

Lénsamare och sakrare affarer.

Executive Management Institute ExMI AB
Svardvagen 23, SE-182 33 DANDERYD

+46 8 544 715 70
office@exmi.se www.exmi.se

Kontakta oss pa telefon 08-544 715 70 eller mer information www.exmi.se



