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Executive Management Institute:

EXMI méter efterfragan hos
personer i ledande stillning pa hur
man driver foretag effektivare. Vi
erbjuder utbildning och utveckling
inom strategisk foretagsledning och
riktar oss framst till sma och
medelstora foéretag inom Europa.

| dessa program samarbetar
institutet med Harvard Business
School (USA), Edinburgh Business
School (Skottland) och med
University of Cambridge (England).
Examination sker i Stockholm.

Fakta

Datum 2010:

Onsdag den 17 februari
Onsdag den 3 mars
Onsdag den 17 mars
Onsdag den 31 mars
Torsdag den 15 april

Totalt fem dagar, varannan vecka
mellan kl 9.00-16.30. Kraver
dessutom ca fem timmar per vecka i
eget arbete.

Plats:
Stockholm (max 12 deltagare per

grupp).

Pris:
SEK 22.700 exkl moms per
deltagare.

Executive Management Institute AB
Svérdvigen 23

SE-182 33 DANDERYD

08-544 715 70

office@exmi.se

www.exmi.se

Professional Management
Consultant Program

och ett djup som fa men det kraver
standig kompetensutveckling. Behover du
bredda din kompetens som konsult?

Vi erbjuder ett program for dig som vill utvecklas i

rollen som managementkonsult. Du kan &dven efter
speciella kriterier ta en certifiering - Certified
Management Consultant (CMC).

For vem?

Programmet vidnder sig till dig som &r specialist-
konsult och vill bredda dig. Du stravar efter en
framtida internationell certifiering.

Mal

Att utveckla relevanta kunskaper och stérka din

kompetens for hur du arbetar som management-
konsult pa det professionella planet.

Foérdelar

* Du far teoretiska och praktiska genomgangar av
relevanta arbetsomraden.

¢ Du arbetar med Harvard Business Cases for att
askadliggora affiarsproblematiken.

* Du moter professionella larare (CMC manage-
mentkonsulter).

* Du far ett gediget material.

* Du uppritthaller etiska regler och forhallnings-
satt.

* Du omsitter kunskaperna direkt i praktiken.

* Du breddar din kunskap inom management.

SIMK>

Programmet sker i samverkan med
Sveriges Managementkonsulter
www.samc.se

Vilkommen att anmila dig pa telefon

Yrket som managementkonsult 4r mycket PROMGRAMINNEHALL:
givande och kravande. Det har en bredd

1 Rollen som managementkonsult
Managementkonsult dr en yrkesprofession som
innefattar bred kunskap, erfarenheter, profes-
sionella varderingar och etiskt forhallningssatt.
Du lar dig att det finns olika roller inom yrket
som gor att problem och |6sningar kan atgirdas
fran olika perspektiv.

2 Modeller och verktyg

Det finns en mangd modellverktyg och metoder
att nyttja i samband med uppdrag. Som
managementkonsult &r mangfalden viktig.
Genom utbildning utvecklar du din kompetens
om hur du 6vergripande anvander dessa
modeller och metoder.

3 Konsultation och férindringar

Att forsta hur en foretagsledning arbetar ar en
central kunskap for managementkonsulter. Olika
funktioner s&sominom t ex ekonomi, HR, mark-
nadsforing, ledning och offentliga sektorn kraver
olika kompetenskrav. Du lar dig att forsta hur
foretagsledningar driver anpassning till
internationell konkurrens allt hdrdare samt hur
du ska hantera detta.

4 Konsultprocessen

For att kvaliteten ska bestd genom hela
konsultprocessen &r det viktigt att diagnostisera,
planera, implementera och géra avslut pa ett for
parterna professionellt sitt. Professionalitet ar
inget man koper utan forvarvar. Du ldr dig
metodiken kring professionellt agerande som
skapar okat virde for kunden och 6kad

trovardighet for dig.

5 Att silja konsultuppdrag

Att bearbeta marknaden och ta hem en order ir
en tuff uppgift. For att bli framgdngsrik kravs
bra marknadsforing och trovirdig inférsiljning.
Du lar dig olika effektiva sitt att bedriva
relationsmarknadsforing for att skapa affarer.

08-544 715 70 www.exmi.se



